~ Secretarfa de Educacién Pablica
EDUCACION Subsetretaria de Educacién Media Superior
. Coordinacidn Sectorial de Planeacidn y Administracidn

Direccién de Subsidios y Presupuesto de Planteles y QDES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2023
SEMS-EL CECYTEM-MICHOACAN

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0045/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES

DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

INCREMENTO SALARIAL 2023 Aportacién de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
4.0% + Zsfl"/li. Ipciremento 20,656,589.00 20,656,589.00 41,313,178.00
alaria
EMSAD 4.0% + 2.0% 4,642 311,50 4,642,311.50 4,284,623.00
Incremento Salarial
2.0% Incremento en 2,481,890.50 2,481,890.50 4,963,781.00
i Prestaciones ) - e
EMSAD 2.0% Incremento en 524,496.00 524,496.00 1,048,892.00
Prestaciones __F - - B -
Compensacion por Actuacion y 133,689.50 133,689.50 267,379.00
Productividad CAP o ) - ]
EMSAD Compensacién por 47,052.00 47.052.00 94,104.00
Actuacion y Productividad CAP y - i - -
Eficiencia en el Trabajo ET 174,205.00 174,205.00 348,410.00
EMSAD Eﬁciené:_li_a en el Trabajo 14,624.50 14,624.50 29,249,00
| Apoyo a la Superacién 85,801.00 ' 85,801.00 171,602.00
Académica ASA )
EMSAD Apoyo a la Superacion 28,446.50 28,446.50 56,892.00
[ = Académica ASA ) B
r SUMA 28,789,105.50 28,789,105.50 - 57,578,211.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGH
MICHOACAN ZONA ECONOMICA 2

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEG|O DE ESTUDIOS
MICHOACAN ZONA ECONOMICA 3

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCA
ZONA ECONOMICA 2

+ INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUP
ZONA ECONOMICA 3

DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ NOLOGICOS DEL ESTADO DE
IENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
IOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN

IOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MIGHOACAN
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UCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secrtara de Educacte Pibca
) =2 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR i il
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Dl ds S et e s 005

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APAR D" INGCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUGION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FERERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECEE%?RH\ DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO L'BREESYT?R%BC!ESEA:!?C%%EE{:APLOACAN ¥ EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% # 2.0% GON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMIGA 2
Cidigo Denominagién Zona Econdrnlea Kivat Salarial Plazas Horaa Diferencial Sualdo Caato Colactiva Costo Pariada
(PL) (HRS) Base Mansuval
NA COORDINADOR ACADEMICO 2 &N 129 2,048.40 263,665.80 1,903,842.00
WA DIRECTOR DE AREA 2 SN -3 27025 18,261 .50 178,877.00
DIRECTOR DE PLANTEL A 2 SN 1 2,500.80 2.500.80 27,508.00
DIRECTOR DE PLANTEL "B~ 2 SN 28 2,875,890 7477340 822.507.90
NA DIRECTOR DE PLANTEL *C~ 2 8N 5 330730 16.536,50 361,801.00
NA DIRECTOR GENERAL 2 8N 1 3,508.30 3,558.30 28,581.00
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 SN 17 1.601.36 32,332.85 355,553.00
NA SURDIRECTCR DE AREA 2 8N 3 225545 8,788.25 74,430,090
N.A SUBRIAECTOR OE PLANFEL "B 2 SN 20 2,114.00 42,230.00 485,080.00 ‘
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL *C" 2 SN 10 2,431.10 24,311.00 267,421.00
DIRECTIVOS 213 5,316,701.00
Ao1end ADMINISTRATIVQ ESPECIALIZADO 2 o7 30 531.95 15,958.50 175,543.00
AGIG0S ALMACENISTA 2 04 5 531.05 28875 29,257.00
Pa1002 ANALISTA ESPECIALZADO 2 13 52 880.63 35,392.80 J8B,332.00
801891 AUXILIAR DE SERVICIOS ¥ MANTTO. 2 a3 -] 531.85 36,172.60 3g7,898.00
Tos00a BIBLIOTECAR|O 2 08 28 531.85 15.424 55 188,682.00
Taeo27 CAPTURISTA 2 08 -] 531.85 31,07.00 251,687.04
512008 CHOFER 2 ™ 1 53195 53185 £,852,00
CFa3158 COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 16 B8 810.45 4 565.80 72,412.00
CFi8201 ENCARGADIC DE QRDEN 2 08 a3 53185 28,103.35 310,127.04
TFog302 ENFERMERA 2 09 ) 559.40 19,019.60 209,216.00
CFi2027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 18 5 81845 4,097.25 48,070.00
A01901 JEFE DE OFICINA 2 14 104 72575 75.478.00 830,250.00
T1e003 LABORATORISTA 2 13 in 3198 59.046.45 849,511.0¢
807007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO 2 04 42 531.85 22,341.90 245,761.00
505033 OPERADOR DE EQUIPG TIB, ESPECIAL 2 08 1 531,95 53185 5485200
T0g048 PROGRAMADOR z 13 a7 680.65 25,184.05 277,024.00
CF34008 SEGRETARIA DE DIRECTOR DE AREA H 10 7 5688.88 4,108.55 A5,472.00
CFa4279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 na 3 531,05 16,490 45 18%,395.00
CF53485% SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 880.65 680,85 T.487.00
CFoRO1 SUPERVISOR 2 16 28 81945 21.305.70 234,363.00
ADBQQ4 TAQUIMECANOGRAFA 2 04 54 §31.85 28,725.20 315,978.00
CF33114 TECNICO ESPECIALIZADD H 14 18 ¥25.75 3,063.50 143,699.00
T2ge0a TRABAJADORA SOCIAL 2 10 a2 588,85 18,772.30 204,500.00
r_ 514003 VIGILANTE 2 04 83 531.85 51,067.20 561,738.00
, ADMINISTR ATIVOS 9068 5,858,526.60
J EH12001 PROF.CECYTI 2 8N 12195 26.10 218.280.50 3,501, 184,80
' EH12001 PROF. CECYT | (APOYO DOGENCIA) ASQGIADG 8" MT 2 8N 44 28.10 1,148.40 12,622.00
EH12001 PROF. CECYT | {(APOYO DOCENCIA) ASOCIADG "B TC 2 aN B4 26,10 1,670.40 18,374.00
EH1z001 PROF. CECYT [{APOYO DOCENCIA) ASOCIADO B TT 2 &N 84 2810 218240 24,118.00
EF12002 PROF. CECYT It 2 SN Ll 20,55 150785 16,577.00
EH42002 PROF. CECYT Il (APCYOD DOCENCIA} ASOGIADO "G M7 2 BN 24 28.55 70020 7,801,00
EH12002 PROF. CECYT Il (ARQYD DOCENCIA) ASOGIADG *C* TG 2 SN 138 29,58 4010.80 44,287.00
EH12002 PROF. CECYT Il {APOYQ DOCENGIA) ASOCIADO S TT 2 &N 48 29,58 1,418.40 15,6a2.60
EH12003 PROF. CECYT Il 2 SN a8 .20 12,920 40 142,124.00
EH12003 PROF. GECYT Il {APOYQ DOCENCIA) TITULAR "A" MT 2 SN 35 33.30 1.165.50 12,820.00
EH12093 PROF. GECYT [Il (APQYQ DOCENCIA) TITULAR "A" TC 2 8N 150 33.30 4,885.00 54,8458.00
EH12002 FRAOF, CEGYT Nl (APCYO DOGENGIA) TITULAR *A° TT 2 &N 48 33.30 1,588.40 17,582.04
EH12004 PROF, CECYT IV 2 SN 5 37.90 189.50 2,084.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO ORCENCIA) TITULAR "B° MT 2 8N 5 37.90 180.50 2,024.00
EH12604 FROF. CECYT IV (APQYQ DOCENCIA) TITULAR '&° TC 2 SN 26 37.90 16,145 40 177,500.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYQ DOCENCIA) TITULAR “B" TT 2 SN 80 37.90 3,032.00 33,352.00 |
HORAS DOCENTES 13,783 4,083,082.00
FH4825 PROF. ASOCIADG 8" MT 2 SN 11 583.15 641465 70,561.00
EH4825 PROF. ASOCIADC "B TC 2 8N 2 1,186.35 9,330.80 102,639.00
EH4725 PROF. ASOCIADQ B* 'TT 2 8N 14 87475 12,246.50 134,711.00
EH4464 PROF. ASOCIADO 'C" MT 2 SN 8 647.10 3,862.80 42,700.00 |
EH43e1 PROF, ASOCIADO "¢ TC 2 SN 17 1,294.25 22,002.25 242,025.00 |
EH4781 PROF, ASOCIADQ "¢ TT 2 SN a 970.70 7.765.80 85,422.00 |
EH4827 PROF. TITULAR "A" MT 2 8N 748,90 5,228,530 §7,511.00
EH4827 PROF, THULAR “A* TG 2 SN 1.493.75 2240825 248,489.00
EH4727 PROF, TITULAR “A* TT 2 SN ] 1.120.30 8721380 73,840.00
EH4829 PROF. TITLLAR "B* MT 2 8N 1 87285 a7z 85 9.588.00
ER4829 PROF, TITULAR "B" TC. 2 8N 48 1.745.30 80,283.60 883,122.00
EH47Z3 PROF. TRULAR "B* TT 2 8N 10 1.309.00 13,080.00 143,990.00
EHA4663 PROF. TITULAR 'C* MT 2 &N 1/ 102155 1,031 55 11,347.00
EH4883 PROF. TITULAR "C* TC 2 SN 7 2.083.15 148.546.80 1,634,015.00
PLAZAS DOCENTES \ 22 3,738,060.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS X Az 13,783 18,007.770.00
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Sacretat da Edacacén pibtca

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SemAiade St Mol bopaer
COORDINACION SEGTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Dt d St prewpars s i 1 0585

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D” INGREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE \;[S)gBDEERAh‘I:?'gECMAICHOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGIGOS
DEL EST, MI ACAN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTOQ DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 5,316,704.00 5,359,926.00 3,738,060.00 4,082,083.00 18,997,770.00
Prima de Antlgiledad 074,502.00 1,098,243.00 1,199,609.00 3,272,354.00
Prima Vacacional 354,447.00 455,629,00 334,121.00 366,866.00 1,511,063.00
ISR Prima Vacacianal 70,888.00 91,124.00 66,827.00 73,373.00 302,212.00
Agulnaldo 590,745.00 759,375.00 537,366.00 586,969.00 2,474,455.00
1SR Aguinaldo 118,151.00 154,877.00 107,471.00 117,394.00 494,893.00
Material Didactico 175,490.60 220,301.00 395,791.00
Seguridad Saclal 1,562,341.00 2,008,334.00 1,424,095.00 1,556,012.00 6,560,783.00
Subcuanta de Vivienda 312,094.00 402,471,00 285,367.00 311,825,00 1,312,777.00
Slstema de Ahorro para el Retiro 125,240.00 160,996.00 114,156.00 124,728,060 525,112.00
Seguro Instituctonal { NSI ) 99,620,00 63,544.00 69,414,00 232,578.00
Despensa 1,374,283.00 337,115.00 523,058.00 2,234,456.00
Auste a Calendario 94,920.00 69,607.00 76,431.00 240,958.00
Est. por Puntualldad y Asistencla 142,381.00 104,411.00 114,644.00 361,436.00
Econémicos No Disfrutados 113,907.00 62,645.00 £8,790.00 245,342.00
Pescanso Obligatorio { Festivas ) 37,963.00 27,845.00 30,574.00 96,387.00
Eficiencia en &l Trabajo 344,443.00 344,443.00
Apoyo a |a Superaclén Acadédmica 53,973.00 97,309.00 151,282.00
Gompensacién por Actuacion y 95,909.00 166,778.00 262,687.00
Productividad
Otras Prestaciones 407295.00] . 730,254.00 601,784,00 1,739,277.00
[ TOTAL| 8,451,607.00 | // 13,478,987.00 | 9,4p6,520.00 | 10,388,942.00 | | 41,746,056.00 |
|APORTACION FEDERAL (50.0%) 4,225,803.50 | { 6,739,493.50 | 4,713,260.00 | 5,194,471.00 | | 20,673,028.00
|
[APORTAGION ESTATAL (50.0%)| 4,225803.50| \  6,729,493.50 4113,260.00 | 5,194,471.00 | | 20,873,028.00 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Sotrotarts da Edecacin Pilblica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Do S e s 05

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADG "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXC DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO ”BREE:T?\%BOEgéwﬂ?C?IEOHE%mOACAN Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADG DE MICHOACAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 3
Gidigo Denaminacian 2ana Econdmlea Nivel Salasial Plazas Haras Dif ial Sueld: Costo Col Cozta Periode
PL} (HAS) Base Menswal
N COORDINADOR ACAGEMICO 3 SN 13 2,484.95 32,304,35 35534700
NA RIRECTOR DE PLANTEL *A* 3 N 1 3.088.25 30925 3342100
NA DIRECTOR D PLANTEL "B° a 5K 1 3,403.05 149285 18.434.00
NA DIRECTOR DE FLANTEL "G* 3 SN 1 4,018.00 4,018.00 4417800
NA SUBDIRECTER DE PLANTEL "C" 3 8K 2 2,85205 5.004.10 84,845.00
DIREGTIVAS 18 $534,320.00
A03004 ALMACENISTA a o4 1 630.10 63,10 7.030.90
Po10d2 ANALISTA ESPEGIALIZADO 3 13 H 805.15 1,610.30 17,794.90
so1801 AUXILIAR DE SERVIGIOS Y MANTTO. 3 03 ) 830.10 447370 49,230.00
Tas003 EBIBLIOTECARIQ k] 0B 2 438,10 1,2718.20 14,080.00
Tag0z? CAPTURISTA 3 [ 5 239,10 2.195.50 35,181.00
CcF18201 ENCARGADO DE ORDEN 3 o8 3 §39.10 1,917.30 #1,080.80
To%a62 ENFERMERA 3 ] 3 471,85 201495 22,185.00
A1 JEFE GE OFICINA a " [ 861,25 5.167.50 56,842.00
TH6005 LABORATORISTA 3 0 15 838,10 9,588.50 105,451,08
sa7007 OFICIAL DE MANTENIMIENTO a [ 3 539.10 101750 21,000.00
ToBE018 PROGRAMADOR 3 3 2 805,15 1,610.80 17,714,008
GR342T0 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 i 3 838,10 1,017.30 21,090.00
AlBO04 TAQUIMECANGGRAFA 3 ™ 5 629.10 3.834.60 42,181.00
T28803 TRABAJADORA BOCIAL 3 10 7 704.45 4,931.15 54,244.00
14003 VIGILANTE 3 04 8 838,10 | 5,112.80 56,240.00
ADMINISTR ATIVOS 73 541,271.00
EM12001 | PROF.CECYTI 3 SN 1550 at4s| 48,747.50 £6,222.00
EH12001 PROF. CECYT | (APOYC BOGERGIAY ASGGIADO B MY 3 3N 2 | an4o 4,151.00
| EHszen2 PROF. CECYT I 3 SN " 35.35 48490 S.444,00
| enoos PROF, CECYT I 3 BN 51 40.30 2,085.39 22,608.00
EH121003 PROF. CECYT | (AFOYQ DOGENGIA) TITULAR A" TG a SN 10 40.30 402,00 4,433.00
EH12004 FROF. CECYT IV a an @ 4235 420495 48,256.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENGIA) TITULAR "8* MT a &N 5 4335 218,75 2,385.00
EH12064 PROF. CECYT IV (ARGYO DOGENCIA) TITULAR "B° TC 3 sN 80 4235 3,901.50 42,917.00
EH12064 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "B" TT 3 N 8 4335 346.80 3815.00 |
EH12004 PROF. CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR *C" TC 3 SN 110 43.35 4,768.50 52,454.00 |
HORAS DOCENTES 1,947 720,684.00
EH4625 PROF. ASOCIADO 'B* MT 3 3 696.00 2,084.00 22,968.00
EH4827 PROF. TITULAR "% TG a K:\ 1 1,775.50 1,775.50 19,530.00
EHa819 PROF. TITULAR "B MT a 8N 1 1,049.35 1,049.35 11,543.00 |
EH4320 PROF. TITULAR *B* TG 5 &N 9 2,008,685 18.867.85 207,766.00 |
EHATIS PROF. TITULAR *B* TT 3 N 1 1.574.00 1,574.00 17,314.00 |
EH4363 PROF. TITULAR "C* TC SN 11 2,481.15 27,292.85 300,220.00 {
PLAZAS DOCENTES | T 579,341.00 |
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS | 1] 117 1,847 2377.610.00 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secrotaria do Educacién Piblkca

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Db e ek Pt s 005

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADQ ENTRE EL EJEGUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTAD%ELBESET\;SQOBEERQ:EOHgEggﬁHOACAN Y EL GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
o

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2,0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOGENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES

Sueldo Base £16,323,00 541,271.00 579,341.00 720,684.00 2,377,619.00

Prima de Antigiedad 90,014.00 170,209.00 211,738.00 471,061.00

Prima Vacacional 35,754.00 42,087,00 51,757.00 64,374,00 193,872.00

ISR Prima Yacacional 7,152.00 8,421.00 10,350.00 12,676.00 32,70.00

Aguinaldo 59,581.00 70,142.00 £3,282.00 103,603.00 315,610.00

ISR Aguinaldo 11,918.00 14,626,00 16,656.00 20,749.00 £3,321.00

Material Did4ctico 26,807.00 33,167.00 59,974.00

Seguridad Soclal 157,602.00 185,508.00 220,705.00 274,551.00 £38,366.00

Subcuenta da Vivienda 31,583.00 37,474.00 44,220.00 55,020.00 168,006,00

Sistema de Ahorro para el Retiro 12,633.00 14,889,00 17,693.00 22,007,00 67,202.00
Seguro Institucional { NSI ) 8,202.00 9,849.00 12,253.00 31,304.00
Despensa 110,855.00 39,484.00 73,885.00 224,224.00

Aluste a Calendario 8,766.00 10,783.00 13,410.00 32,961.00

Est. por Puntualidad y Aslstencla 13,151.00 16,175.00 20,117.00 49,443.00
Econdémicos No Disfrutados 10,523.00 9,705.00 12,070.00 32,298.00
Descanso Obligatorio { Fastives | 3,508.00 4,312.00 5,366.00 13,187.00
Eficiencia on el Trabajo 3,067.00 3,967.00

Apayo a la Superaclén Académica 6,573.00 13,747.00 20,320,00
Compensacién por Astuacisn y 1,478.00 3,214,00 4,692.00

Productividad

Gtras Prestaciones 52,301.00f _~—. 126,687.00 131,071.00 316,059.00

L TOTAL| 852,556.00 | 1,217789.00 1,446.127.00' 1,803,872,00 | ] 5,318,204.00
|[APORTACION FEDERAL (50.0%)] 426,278.00 | 607,894.50| 7233850 901,936.00 | 2,659,147.00 |
] [APORTACION ESTATAL(50.0%)] 426,278.00 | 607,894.50 | 724,038.50 | 901,936.00 | | 2,659,147.00 |
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secrotarte da Feueacién Piblca

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR [ty oied
COORDINACION SEGTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION Dokt i g ¢ Pty 065

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FERERAL, PCR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MICHOACAN Y EL GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO

DE MICHOAGAN

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO FOR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 20623

ZONA ECONGMISA 2
Cidige Denaminacitn 2ana Econémlea Nivel Salarial Plazas Horas Dife ial Suel GCoste Costo Periodo
{PLY {HRS) Base Menswal

NA AUXILIAR DEL RESPOMSABLE DEL CENTRO "A" 2 SN ) 1,022.25 9,200.25 101,203.00
NA AUXILIAR DEL RESPOMSABLE DEL CENTRO 8" 2 SN 13 1,174.05 15,262,635 167,890.30
KA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL GENTRO “G” 2 SN e 1,338.15 42,820.80 471,020.00
NA RESPONSABLE BEL CENTRO *A" 2 8N ] 1,357.05 12221535 134,437.00
NA RESPONSABLE DEL. CENTRO "B* 2 &N 13 1.543.70 20.068.10 210,749.00
N.A RESPONSABLE DEL GENTRO "C* 2 SN 32 1.776.30 56,800.60 §24,805.00
DIRECTIVOS 108 4,720,213.00
HM-TGE095 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "8" 2 8N 12 646,90 7.762.80 85,331.0¢
HM-TG5035 ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO "C" 2 8N a2z 73870 23,574.40 250,319.00
HM-506704% QFICIAL DE SERVICICS °C° 2 SN a2 531.85 17.022.40 187,248.00
ADMINISTRATIVOS 76 531,358.00
EH%4953 EMSAD | 2 SN 5440 2610 141,884.00 1,541,824.00
EHE851 EMSAD ) 2 SN 424 20.55 1255020 137,821.00
EHG855 EMSAD Il 2 BN 62 3330 208460 22,710,800
EHYg937 EMSAD [V 2 &N 7 3740 201830 a2.401.00
ETH9e53 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADC "B 12T 2 SN 12 28.10 313.20 3,445.00
EHI563 PROF. EMSAD | (ARGYO DOCENCIA) ASOCIADO "B* 34 T 2 EN 54 26,10 1,400.40 15,584,060
EH951 PROF, EMSAD | {(ARQYQ DOCENCIA) ASOCIADC "C*1/2 T 2 SN a8 2958 1,0683.80 14,702.00
EHZ9851 PROF. EMSAL Il (APQYO DOCENCIA) ASOCIADD "G 3/4 T 2 8N 30 29,65 886.50 975280
EHg855 PROF. EM3AD Il (APQYO DOCENCIA) TIULARA 12 T 2 SN 20 3330 666.00 7.328490
EH2958 PROF, EMSAD 1l (APQYO DOCENCIA) TITULAR "A" 244 T 2 &N 72 33.30 2,397.60 26,3740
EH235T PROF. EMSAD [V (APOYQ DOCENCIA) TITULAR 8™ 152 T 2 8N 15 37.90 568,50 §,253.00
EHBYST PROF. EMSAD IV (APQYQ DOCENCIA) TITULAR "3 34 T 2 SN BQ 37.80 3,032.00 13,352,00
HORAS POCENTES E.,&ZZ 1,855,183.00
EH4825 PROF. ASOCIADG "B" MT 2 SN 3 583,18 1,749,45 18,244.00
EH4728 PROF. ASOCIADQI 'B" TT 2 8N ] B74.75 787275 86,800,00
EH4681 FROF. ASOCIADQ "C* MT 2 647,10 5.822.80 84,063.00
EH4781 PROF, ASCCIADO™C" TT a SN 5 970,70 4,853.50 53,389.00
EH4827 PRGF, TITULAR "A" MT 2 8N 4 748.90 2,987.60 32,864.00
EH4727 PROF. TITULAR "A* TT 2 8N -] 112030 10,082,70 110,909.00
EH4829 PROF. TITULAR "8 MT 2 8N 3 B72.85 261795 28,798.00
EH4729 PROF. TITULAR "B* TT 2 SN 10 1,309.00 13,080.00 143,990.00
PLAZAS DOCENTES 52 I 539,857.00
A SRAN TOTAL DE PLAZAS Y0 HORAS 236 ] 6,322 4,660,189.00
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APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SgBDEERaPchlgEgAgHOACAN ¥ EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTAD

EDUCACION MEDLA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOACAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023
ZONA ECONGMICA 2

CONCEPTQ DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADIGIONALES
Sueldo Base 1,720,213.00 531,956.00 §39,857.00 1,868,163.00 4,660,169,00
Prima de Antigiiedad 68,356.00 92,585.00 320,390,060 481,331.00
Prima Vacaclonal 114,681.00 40,022.00 43,957.00 152,602.00 351,262,00
1SR Prima Vacaclonal 22,936.00 8,005.00 8,791.00 30,518.00 71,250,060
Agulnaldo 191,134.00 66,702.00 70,270,00 243,174.00 $71,280.00
ISR Aguinaldo 38,226.00 13,341,00 14,053.00 48,635.00 114,255.00
Material Did4ctico 25,921.00 100,442.00 127,363.00
Seguridad Soclal 505,493.00 176,405,00 186,293.00 644,789.00 1,512,979.00
Subcuenta de Vivienda 101,301.00 35,352.00 37,331,00 128,218.00 103,202.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 40,521.00 14,141.00 14,934,00 51,688.00 121,294.00
Seguro Instltuclonal { NS1 ) 9,044,00 9,177.00 31,75€.00 49,979.00
Despensa 115,408.00 78,965.00 239,916.00 434,289.00
Ajuste a Calendario 8,337.00 9,157.00 31,792.00 49,288.00
Est. por Puntualidad y Aslstencia 12,505.00 13,738.00 47,687.00 73,930.00
Econdmices No Disfrutados 10,005.00 8,242.00 28,612.00 46,859.00
Descanso Ohllgatorlo { Festivos | 3,335.00 3,662.00 12,716.00 19,713.00
Eficiencia en el Trabajo 28,925.00 28,925.00
Apoyo a |a Superaciédn Académica 7,719,00 44,632.00 52,351.00
Compensacion par Actuacion y 16,535.00 78,498.00 93,033.00
Productividad
Otras Prestaciones 45,302.00 72,185.00 274,720.00 292,217.00
| ToTaAL| 2,734,505.00 | 1,187,141,00] 1.251}7-2{0 | 4,377,959.00 | 9,553,977.00 |
|APORTACION FEDERAL(50.0%) 1,367,252.50 | 503/570.50 | 627,186.0b | 2,188,979.50| 4,776,988.50 |
|APORTACION ESTATAL(50.0%)] 1,367,252.50 | 493,570.50 | 627,186.90 | 2,188,979.50 | 4,776,988.50 |
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 EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secratacis do Educacién Piblica

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR ey o
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRAGION Scotnde it e e e y O

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBEDREHOCaE M(I:%I"&OACAN Y EL GOLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TEGNOLOGICOS DEL ESTADO
b Al

EDUGAGION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOAGAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 3
Codige Panominacién Zona Econdmica Nival Salarial Plazas Horaa Diferanclal Suelde Losto Colectiva Costo Pariedo
(L) {HRS) Basa Mensual

N AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "2 3 SN 1 122370 122370 13,461,00

NA ALXILIAR DEL RESFONSABLE GEL CENTRO 'BY 3 N 2 1.407.00 281400 30.954.00

NA AUXILIAR DEL, RESFONSABLE DEL CENTRO "G" 1 N 2 160019 220020 33,202.00

N RESPONSABLE DEL CENTRC A" ] N 1 1,624.10 1,624.10 17,885.00

NA RESPONSASLE DEL CENTRG "B ] 3N 2 1.887.70 3,735.40 41,089.00

N.A RESPONSABLE DEL CENTRO ¢~ a EN 2 2,147,856 420570 47,233.00

BIRECTIVOS 14 185,3824,00

HMTOB08S | ENGARGADO DE LA SALA DE CAMPUTO B 3 SN 2 7287 154533 18,880.00

HM-TO8285 ENCARGADO DE LA SAL A DE COMPUTO C" 3 SN 2 B75.20 1,730.41 19,255,600
HM-8070493 JFICIAL DE SERVIC[AS "G 3 3N 2 839.10 1‘2752‘.2 14,!52&_‘

ADMINISTR ATIVOS & 50,314.00

EH9053 EMSAD [ 3 N 458 45 14,361.20 157,752.00

EH851 EMSAD |} 3 N S 365 349065 38,488.00

EHaass EMSAD Il a SN F 4030 1,007.50 11,083.00

EH995T EM3AD IV a N / ,_\ 2 4335 1,367.20 15,259.00

EHgaly PROF, EMSAD Il {APOYD DOCENCIA) TITULAR "A" 314 T a s 8 40.30 az240 3,546.00

HORAS DOCENTES / 620 226,137.00

EHSTZZ | PROF. TIULAR A" TT | 3 1 N 1 1,331.85 1,315 14,848.00

PLAZAS DOCENTES / 1 14,848.00

GRAN TOTAL NE PLAZAS Y0 HORAS I 7 f 520 478570.00
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EDUCAGCION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria de Educacién Publica

Subsecretaria de Educacién Media Superior
Courdinacidn Sectaral de Planeacidn y Admnvaracn
Dirncilin d2 Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

APARTADO "D" INCREMENTO POR

POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FERERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTAD%IE_ILEE?TYASgBERﬁPC?! 35&?4”0““ Y EL COLEGIO DE ESTUDIQOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DO DE

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE MICHOAGAN
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 4.0% + 2.0% CON VIGENGIA A PARTIR DEL 1° DE FEERERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 185,824.00 50,314.00 14,648.00 226,137,00 476,923.00
Prima de Antigliedad 6,464,00 2,513.00 38,782.00 47,750.00
Prima Vacaclonal 12,387.00 3,785.00 1,193.00 18,345.00 35,716,00
ISR Prima Vacacional 2,479.00 758,00 239,00 3,660.00 7,145.00
Agulnaldo 20,647.00 6,308.00 1,906.00 29,436.00 58,297.00
ISR Agulnalde 4,129.00 1,262,00 381.00 5,889.00 11,661.00
Materisl Didédctico 743.00 10,285.00 11,028.00
Seguridad Soclal £4,608.00 16,684,00 5,055.00 78,018.00 154,365.00
Subcuenta da Vivienda 10,843.00 3,343.00 1,013.00 15,635.00 30,934.00
Slstema de Ahorro para el Retlre 4,378.00 1,337.00 406.00 6,254.00 12,375.00
Seguro stitucional { NS1) 855,00 249.00 3,843.00 4,947,00
Daspensa 9,111.00 1,519.00 23,5248.00 34,158.00
Ajuste a Calendarlo 7849.00 249,00 3,825.00 4,863.00
Est. por Puntualidad y Aslstencla 1,183.00 373.00 5,735.00 7.291.00
Econdmicos No Disfrutados 946.00 223.00 3,440.00 4,609.00
D Obligatario { Fastivos ) 315.00 100.00 1,530.00 1,945.00
Efictancia en el Trabajo 324,00 324.00
Apoyo a la Suparacién Académica 165.00 4,377.00 4,542.00
Gompensacion por Astuacion y 47.00 1,024.00 1,071.00
Praductividad
| Otras Prastaciones /sa{uu \ 2,620.00 40,947,060 49,937.00
{ ToTALl 295,305,000 / 110,148.00| 33,642.00] 520,699.00 | | 959,884.00 |
[APORTAGION FEDERA L{50.0%)] 147,697.50 | 55,074,00 } 16,821,00 | 260,349.50 | 4r3.942.00]
{APORTACION ESTATAL(50.0%) 147,697.50 | \ sso074.00] 821.00f _260,349.50 | 479,942.00|
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= Secrataria de Educaclén Pdblica

E DUCACION Subsecretaria de Educacién Media Superior

i Coordinacién Sectarial de Planeacién y Administracidn
Diraccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 05 de octubre de 2023:

Por: "LA SEP" Por: "EL. GOBIERNO DEL ESTADO"

Nora Ruvalcaba G#
Subsecretaria de Educacion

g
sto de Planteles y ODES

Director de Subsidios y Presup o Plans
acion Media Superior

de [a Subsecretaria de E

Secre)a%ll Enanzals hehid

Gabrielaj Desireé Molin ar
Secrgtaria de E [

Por: "EL CEGYT]LM“

Victor Manuel Bez Ceja
irector Gejeral

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTQ POR POLITICAJSALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0045/43, CELEBRADO EL 02 DE ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION/PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE

MICHOACAN, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MICHOACAN, DE FECHA 05 DE
OCTUBRE DE 2023.
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